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Bilancio di sostenibilità per la Mangini Spa  

Tra le “Storie di imprese responsabili” anche quella della società putignanese, riconosciuta dal 
comitato scientifico di Ecomondo come caso di virtuosismo imprenditoriale. 

 

La Mangini SpA di Putignano, tra le realtà leader a livello nazionale nel settore delle partizioni mobili 
interne, ha presentato questa mattina presso la sede barese di Confindustria, il primo Bilancio di 
Sostenibilità durante l’evento “RSI: Storie di imprese responsabili”, durante il quale alcune imprese 
aderenti a Confindustria Bari hanno presentato azioni di responsabilità sociale intraprese in diversi ambiti: 
risorse umane, ambiente, territorio, arte e cultura. Con il suo primo Bilancio di Sostenibilità la Mangini SpA 
ha inteso comunicare ai propri pubblici, interni ed esterni le strategie, gli impegni e le iniziative sviluppate 
dall’azienda nel 2008 in tema di responsabilità economica, sociale e ambientale. In particolare il Bilancio 
descrive il percorso di sostenibilità intrapreso negli ultimi anni dall’azienda e le politiche adottate nei 
confronti di tutti i pubblici aziendali, volte a valorizzare il lavoro dei collaboratori, tutelare le risorse 
ambientali e promuovere il dialogo con il territorio. Il bilancio della Mangini SpA - realizzato con il 
supporto del Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell’Ambiente dell’Università della Basilicata e di Sec 
Mediterranea - è stato citato di recente come caso di virtuosismo imprenditoriale tra gli atti finali di 
‘Ecomondo’, la più importante manifestazione italiana sullo sviluppo sostenibile - essendo stata la Mangini 
una delle prime aziende del Mezzogiorno in grado di sviluppare uno strumento di rendicontazione 
economico,sociale ed ambientale redatto secondo le linee-guida internazionali del Global Reporting 
Initiative. Tra le iniziative intraprese nel 2008 da Mangini SpA l’adozione del Codice Etico aziendale che 
contiene le linee-guida e i principi etico-sociali condivisi con i dipendenti ai quali si ispirano l’attività 
aziendale e i comportamenti di ogni collaboratore. Sul fronte ambientale la Mangini ha aderito nel 2008 al 
progetto ‘Adotta un albero Filiera CO2’ contribuendo alla gestione e tutela di una ‘Quercia Roverella’ in 
occasione di ogni nascita avvenuta tra i dipendenti dell’azienda. Inoltre ha compensato le emissioni 
relative alla stampa del Bilancio attraverso la certificazione ‘Filiera CO2’. Al fine di valorizzare le risorse del 
territorio, e in particolare del sud est barese, la Mangini SpA ha affidato nel 2008 agli artigiani della zona 



quasi tutte le fasi del ciclo di produzione esterne all’azienda. Sul fronte del prodotto la Mangini è una delle 
quattro aziende italiane nel settore delle partizioni per interni convenzionata al consorzio ‘Pannello 
ecologico’, realizzando le proprie pareti mobili integralmente con legno post-consumo, impiegando 
materiali di rivestimento interamente riciclati ottenuti attraverso un processo produttivo rispettoso 
dell’ambiente. Allo stesso tempo la società putignanese ha investito nel 2008 importanti risorse nella 
formazione del personale organizzando numerosi corsi ai quali sono stati invitati a partecipare tutti i 
dipendenti. «Con il suo primo Bilancio di sostenibilità la Mangini SpA intende documentare con 
trasparenza e puntualità i valori, i principi e le politiche che guidano le scelte e disegnano le strategie 
d’impresa», ha dichiarato Gianni Mangini, amministratore delegato del Gruppo, durante la presentazione 
del Bilancio di Sostenibilità, «Questo Bilancio definisce la nostra visione di politica imprenditoriale, 
orientata a un minore impatto ambientale, a un maggiore impatto sociale e al pieno rispetto dei diritti 
delle persone». Il Gruppo Mangini, tra le realtà leader a livello nazionale nel settore delle partizioni mobili 
interne, nasce nel 1956. Alla fine degli anni ’70 il gruppo ha iniziato a commercializzare materiali per 
l’edilizia concentrandosi nel settore degli isolanti termoacustici, degli impermeabilizzanti e del gesso, fino a 
progettare e produrre strutture metalliche per cartongesso e doghe per controsoffittature. A partire dagli 
anni ‘90, intuendo le tendenze del mercato, è stata avviata la progettazione di sistemi flessibili di 
allestimenti da ufficio con la produzione di pareti mobili e attrezzate che ad oggi rappresenta il business 
principale del gruppo. L’azienda attesta la qualità del prodotto con la certificazione UNI EN ISO 9001 2000 
e la sua attenzione all’ambiente con l’adesione al consorzio ‘Pannello Ecologico’, che prevede l’impiego di 
materiali di rivestimento interamente riciclati. Nel 2008 il gruppo Mangini, operativo con le tre aree di 
business ‘Mangini-Divisioni da vivere’ (dedicata alla produzione e progettazione delle partizioni mobili per 
ufficio), ‘Finish Village’ (attiva nella distribuzione di materiali e finiture per l’edilizia), ‘Pronto Petroli’ 
(impegnata nella distribuzione di prodotti petroliferi) ha gestito oltre 28 milioni di euro di fatturato 
occupando circa 80 persone tra lo stabilimento produttivo di Putignano e le filiali di Milano e Roma.  

 

 

 


